CAS Leadership & Personlichkeitsentwicklung

Semesterplan Sommersemester 2026

Tag
Mo
Mi
Mi

Mi

Mi
Mi

Mi

Mi
Mi
Mi
Mi
Mi
Mi

Mi

Datum

23.03.2026
25.03.2026
25.03.2026
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Zeit

16:30-18:30
11:00-15:00
17:00-21:00
17:00-21:00
08:15-156:30
08:15-156:30
17:30-19:45
17:30-19:45
08:15-156:30
08:15-156:30
17:30-20:30
17:30-19:45
17:30-19:45
08:15-156:30
08:15-156:30
17:30-19:45
17:30-19:45
17:30-19:45
17:30-19:45
17:30-19:45
17:00-21:00
17:00-21:00

17:00-21:00

Donnerstag, 27. November 2025
Anderungen vorbehalten. Der Semesterplan dient zur Orientierung fiir Interessenten. Nach Studienstart gelten die zumeist identischen Termine auf unserer Lernplattform (PHW Cockpit)

Modul

Einfuhrung fir Neustudierende

Einflhrung Inner Work & Leadership - Gruppe 2
Einfuhrung Inner Work & Leadership - Gruppe 1

Initialisierung Innere Perspektive

Holistic Leadership
Holistic Leadership
Kollegiale Fallberatung

Inspirationsimpuls 1

Applied Business & Performance Management

Applied Business & Performance Management

Inspirationsimpuls 2
Inspirationsimpuls 3
Kollegiale Fallberatung
Ausweichtermin
Leadership Skills
Inspirationsimpuls 4
Kollegiale Fallberatung
Inspirationsimpuls 5
Inspirationsimpuls 6
Initialisierung Transfer

Expertengespréch

Sharing & Commitment - Gruppe 1

Sharing & Commitment - Gruppe 2

Dozierende

PHW Team

Hana Ditetova & Markus Roos
Hana Ditetova & Markus Roos
Hana Ditetova & Markus Roos
Heiner Gautschi

Heiner Gautschi

Markus Roos & Silvia Malagon Y Alea
Silvia Malagon Y Alea

Andreas Meyer & Stephanie Escher
Andreas Meyer & Stephanie Escher
Jurg Schwarzenbach

Marcel Thoms

Hana Ditetova/Markus Roos

Sandra Eckerstorfer
Sandra Eckerstorfer
Hana Ditetova/Markus Roos
Hana Ditetova/Markus Roos
Christine Schneider

Hana Ditetova & Markus Roos

Markus Roos & Silvia Malagon Y Alea

Hana Ditetova & Markus Roos

U

Prasenz

terrichtform

DIAIW!

PRIVATE HOCHSCHULE
WIRTSCHAFT PHW BERN

Prasenz, Effinger - Kaffeebar & Coworking Space

Prasenz, Effinger - Kaffeebar & Coworking Space

Prasenz
Prasenz
Prasenz
Prasenz
Hybrid

Prasenz
Prasenz
Prasenz
Hybrid

Online

Hybrid
Hybrid
Online
Hybrid
Hybrid
Prasenz

Online

Préasenz, Effinger - Kaffeebar & Coworking Space

Préasenz, Effinger - Kaffeebar & Coworking Space

Unterrichtsformat: Prasenz ist zentral fiir Austausch und Praxistransfer. Fir Berufstatige bietet unser Hybridformat haufig eine flexible Teilnahme, bei mehrtédgigen Modulen mindestens an

einem Tag. Reine Onlinelektionen finden nur in Halbtages- oder kurzen Abendformaten statt.

Die Einflhrung sowie der letzte Termin finden an einem externen Ort statt, weshalb die Gruppe jenach Klassengrésse aufgeteilt werden muss. Die Einteilung erfolgt jeweils ca. 2 Wochen vor Start
des Unterrichts.



